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UNIDAD 12.
MANSEDUMBRE Y JESUS
Y ARJUN

PARTE A: METODOLOGIA DE LA LECCION

CUALIDAD | Gentileza
DESCRIPCION | Segiin diccionario de Oxford definicion de gentileza del
GENERAL DE
LA e la cualidad de ser tranquilo y amable
CUALIDAD e la cualidad de hacer las cosas de una manera tranquila y cuidadosa
e la cualidad del clima o la temperatura de no ser fuerte o extrema
e la cualidad de no ser empinado.
Gentileza

Cuando pensamos en una persona gentil, imaginamos a alguien amable,
amable y sin rudeza. Una persona gentil no hace movimientos bruscos o
declaraciones. El o ella es cortés, educado y tranquilizador. No hay
necesidad de apresurarse, ser duro o actuar con violencia (RAFT).

Una persona amable exuda una confianza tranquila. Esta es una confianza
que nace de estar bien con el mundo y con lo que se te presente (equipo de
MoPYL: en otras palabras, puede ser una firme paciencia). Se deriva de
una mente tranquila y tranquila (equipo MoPYL: en otras palabras,
también pacifica). La capacidad de manejar esas cosas denota una fuerza
interior (equipo MoPYL: en otras palabras, también automotivacion y
autocontrol) que a menudo se pasa por alto. Esta dulce confianza también
es evidencia de que existe una firme conciencia de lo que esta bien y lo que
no (equipo MoPYL: en otras palabras, también responsabilidad) (RAFT).

La amabilidad puede ser la mayor fortaleza cuando las personas son
conscientes de sus limites y estin dispuestas a imponerlos. Hay seguridad
en saber donde descansan los bordes de los limites. Cuando las personas
son capaces de mantenerse dentro de estos limites, como resultado,
obtienen una sensacion de seguridad y paz. Esta aplicacion de limites puede
ser suave sin dejar de ser firme (RAFT).

;Donde se deben crear los limites? Los limites existen en todas las areas de
la vida. Considere las siguientes categorias generales:



https://www.oxfordlearnersdictionaries.com/us/definition/english/gentleness
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Amabilidad en la juventud

Muchos padres se preguntan qué pueden hacer para ayudar a sus hijos a
desarrollar un sentido de amabilidad, cuidado y compasion por los demas.
Los padres, por supuesto, no pueden controlar por completo todas las cosas
que afectan la vida de sus hijos. Después de todo, los nifios pasan mucho
tiempo en el “mundo real”, que a menudo puede ser duro, indiferente o
simplemente infeliz. Y los nifios tienen sus propias personalidades y
caracteristicas que los padres no pueden cambiar ni controlar. Pero hay
algunas cosas que un padre puede hacer para alentar a sus hijos a que se
vuelvan cariiiosos, justos y responsables llevandolos con cuidado y
educandolos en esta esfera (4PA).

Los investigadores solian creer que la sensacion de preocupacién real por
los demas solo se producia a medida que las personas se hacian adultas.
Pero ahora los estudios estin descubriendo que los nifios pueden mostrar
signos de empatia y preocupacion desde una edad muy temprana.
Reaccionan con preocupacion cuando ven infelicidad, queriendo ayudar o
solucionar el problema (4PA).

Y un estudio encontré que los adolescentes que estaban involucrados en
ayudar a otros se sentian muy positivos acerca de sus vidas y tenian
grandes esperanzas para su propio futuro (4PA).

Una de las cosas que podemos hacer los adultos para promover la
amabilidad en los jovenes es mostrar un ejemplo, que es para lo que estan
destinados los resultados del proyecto MoPYL.

La gentileza en las Escrituras
Se necesita una persona fuerte para ser verdaderamente gentil.
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Cada persona es poderosa. Podemos pronunciar palabras que influyan en
los demas; podemos actuar de manera que ayude o perjudique; y podemos
elegir qué influencias informaran nuestras palabras y acciones. La
mansedumbre constrifie y canaliza ese poder. Ser amable es reconocer que
los caminos y pensamientos de Dios estin muy por encima de los nuestros
(Isaias 55:9). Es darse cuenta humildemente de que nuestra cosmovisién
esta moldeada por la exposicion al pecado y la mala interpretacion de la
experiencia. Es aceptar la cosmovision de Dios, reflejando la verdad sobre
los mundos espiritual y material (7Tengo Preguntas).

La gentileza también significa renunciar al derecho de juzgar lo que es
mejor para nosotros y para los demas. Dios no esta tan interesado en
nuestra comodidad como lo estd en nuestro crecimiento espiritual, y sabe
como hacernos crecer mucho mejor que nosotros. Mansedumbre significa
que aceptamos que la lluvia cae sobre los malos y los justos y que Dios
puede usar métodos que no nos gustan para llegar a nuestro corazén y al
corazon de los demas (7engo Preguntas).

Finalmente, vivir en un espiritu de gentileza hacia Dios es aceptar Su juicio
sobre las personas y los asuntos. Tendemos a pensar que es gentil ser
indulgente con las personas y tratar de justificar acciones que Dios ha
llamado pecado. Significa confrontar al hermano de una manera que esté
en linea con las Escrituras: ser apacible, amoroso, alentador y claro acerca
de la santidad a la que Dios nos llama (7Tengo preguntas).

Vea lo que los propios jovenes segun la investigacion realizada por el
equipo del proyecto MoPYL tienen que decir sobre la gentileza a
continuacion en el capitulo de "Dilema".

DESCRIPCION
GENERAL DE
LA LECCION

La leccion consta de tres partes: parte introductoria (~ 10 % del tiempo),
parte principal (~ 75 % del tiempo) y parte final (~ 15 % del tiempo). La
parte introductoria consta de: a) enlaces con otras lecciones; b)
introduccion. La parte principal consta de partes tedricas y practicas
(individual, en pareja, en grupo). La parte final consta de un resumen de la
leccion y conclusiones, comentarios, preguntas y respuestas.

OBJETIVOS
DE LA
LECCION

1) aprender las caracteristicas positivas de la gentileza, como la paciencia,
la automotivacion, el autocontrol, la paz, la responsabilidad y la bondad;
2) poner en practica las caracteristicas positivas de la gentileza a través de
discusiones — las historias de Jesus y Arjun.
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METODOS DE (1) formacién teérica, 2) discusiones, modelar la amabilidad y lo contrario
EDUCACION [en los debates, pensamiento reflexivo, aprender a aprender, observar,
NO FORMAL |retroalimentacion, preguntas y respuestas, etc.
DE LA
LECCION
GRUPO DE |13-15 aiios
EDAD
ESPERADO |1) caracteristicas positivas de la mansedumbre, como la paciencia, la
RESULTADOS |automotivacion, el autocontrol, la paz, la responsabilidad y la bondad
DE LA aprendidas y percibidas;
LECCION |2) rasgos positivos de mansedumbre a través de la historia de la leccién
puesta en practica por discusiones.

PARTE B: DESCRIPCION DE LA LECCION

SLOGAN  Nada es tan fuerte como la gentileza,
y nada es tan suave como la
verdadera fuerza.
San Francisco
DILEMA Los valores que promueve esta unidad, junto con la gentileza, son también

la bondad, el autocontrol, la automotivacion, la paz, la responsabilidad y
paciencia mostradas por Jesiis en la Ultima Cena. La wltima cena muestra
una variedad de cualidades de Jesiis a través de su buena actitud hacia
Juda, quien lo traicioné. También se muestra dentro de la historia moral de
la leccién de Arjun que siguiéo ayudando al sacerdote que, siendo honestos,
no habia merecido la gran ayuda.

En el informe de investigacion del proyecto MoPYL, la mansedumbre con
respecto a los valores cristianos y la juventud fue mencionada en el grupo
de enfoque rumano por el participante RO01: El gozo esta marcado como
el 1.° mientras que la mansedumbre esta en el 9.° y esto refleja una
tendencia a centrarse en el propio placer en lugar de bienestar de la
comunidad' (pagina 3 de los Resultados de los Focus Groups). Esto es un
buen punto y encaja con investigaciones previas y preocupaciones sobre la
generacion joven que carece de esta cualidad. Por lo tanto, el equipo del
proyecto consideré que se deben desarrollar al menos dos planes de
lecciones que promuevan el valor de la 'dulzura', porque algunas
cualidades deben enseiiarse en lugar de promoverse dentro de las que son
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interesantes para los jovenes, pero centrandose en los beneficios propios en
lugar de promoverlos. que la sociedad.

Los resultados del informe de investigacion de MoPYL ayudaron al
consorcio del proyecto a decidir la cantidad de valores de dulzura que
deben promover los planes del proyecto.

Vea el informe completo de investigacion de MoPYL del proyecto en la
pagina de inicio del proyecto www.mopyl.eu.

MATERIALES |Proyector, pantalla, computadora, acceso a Wi-Fi o Internet movil
NECESARIOS
PARA LA
LECCION
DURACION |1 hora de aprendizaje, es decir, 45 minutos
DE LA
LECCION
PARTE Juego anticipatorio |3
INTRODUCTO minuto e saludar, bendecir e involucrar a los
RIA s estudiantes
o e Conexion con el aprendizaje previo:
reflexiones, comentarios, debates
e explicacion del material de la leccion
actual
e explicacion de las tareas para los
estudiantes
e conexion con el aprendizaje futuro
Introduccién del 2
nuevo material minuto e instrucciones directas del contenido
S e modelado de nuevas habilidades —
amabilidad
e verificacion de la comprension de los
estudiantes
PARTE Practica guiada: a . TITULO A
PRINCIPAL |los lideres juveniles | |illliill | LA GENTILEZA Y JESUS
se les dan dos I 0

opciones para esta TITULO B
parte: la parte A es GENTILEZAY ARJUN



http://www.mopyl.eu
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una leccidn cristiana;
la parte B es una
leccion secular.
Ambas lecciones se
basan en iguales
cualidades.

PARTE A

La historia de Jests, ya sea contada por el propio maestro siguiendo Mateo
26:17-29; Marcos 14:12-25; Lucas 22:7-38; y I Corintios 11:23-25 de la
Escritura. O se muestra en un Superlibro episodio 10 de la temporada 1
AQUI_(episodio 110) una vez que haya iniciado sesién (el registro es
obligatorio para poder ver los episodios de Superbook). Duracion del
episodio: 24 minutos.

Registro en linea gratuito para ver episodios de Superbook durante todas
las temporadas AQUI.

PRACTICA EN
GRUPO
PARTE A

10 minutos



https://us-en.superbook.cbn.com/episode_player?v=3769066478001
https://us-en.superbook.cbn.com/episode_player?v=3769066478001
https://secure.superbook.cbn.com/join?sl=en
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Al principio, el profesor pregunta si hay alguna pregunta relacionada con
la historia de la Ultima Cena. El profesor responde y explica todos los
temas relacionados. Antes de dar respuestas, el profesor anima a otros
alumnos a responder.

El maestro pregunta si la clase puede nombrar un acto de dulzura similar o
similar. ;Pueden vincular las modestas acciones de Jesus a alguna ocasion
conocida — alguien conocido, sus padres, amigos, parientes, etc., que hayan
mostrado tal dulzura en una accion?

Si nadie puede mencionar nada, la maestra menciona que una de esas
acciones puede ser ayudar a los refugiados que se han visto obligados a
dejar sus hogares, trabajos, escuelas y todas las comodidades que tenian.
Por supuesto, ahora (16.05.2022) el evento mas vivido es la situacion en
Ucrania y los refugiados que son aceptados por una amplia gama de paises
en toda Europa y fuera, incluidos todos los paises socios del proyecto:
Letonia, Rumania, Espaiia. Una cosa es que los refugiados sean alojados
por diferentes organizaciones y servicios nacionales, pero otra muy distinta
es que las familias acepten a personas totalmente extranjeras sin saber
como seran. Estas familias son muy valientes y generosas y deben mostrar
una gran dulzura hacia la gente. La convivencia con completos extrafios no
es facil y hay varias historias que se escuchan cuando la gente local de tales
familias incluso se ha “quemado”. Sin embargo, incluso ellos han admitido
que solo aquellos que no hacen nada no enfrentan problemas.

Preguntas para discutir:

1. ;Qué 3 cosas sucedieron en la Ultima Cena? — Mientras comian,
Jestis tomo un trozo de pan, hizo una oracion de accion de gracias,
lo partié y se lo dio a sus discipulos.

2. (Cual es la importancia de la Ultima Cena para los cristianos? — Al
final de la comida, Jesus partio el pan y lo compartio con sus
discipulos, diciéndoles que hicieran esto en memoria mia (Lc 22,19).
Esto muestra que, a través del sacrificio que Jesis estaba a punto
de hacer, se formaria una nueva relacion entre Dios y la
humanidad.

3. (Por qué Jesis llamé a la Ultima Cena? — Jesiis llamé a sus
discipulos para la comida final en la que participé porque iba a ser
juzgado y ejecutado.

4. ;De qué hablé Jesis en la Ultima Cena? — En la Ultima Cena,
segun los Evangelios, Jesus bendijo el pan y lo partié, diciendo a los
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discipulos: “Tomad, comed; esta es mi carne.” Luego les pasé una
copa de vino, diciendo: “Esta es mi sangre”. Las palabras de Jesus
se refieren a la Crucifixion que estuvo a punto de sufrir para expiar
los pecados de la humanidad.

5. ¢;Qué sinti6 Jesis durante la Ultima Cena? — Jests y sus discipulos
se sintieron ansiosos durante su reunion final — la habitacion estaba
en silencio.

6. ¢(Quién es la traicion en la Ultima Cena? - Judas Iscariote.

SITUACION

Parte B

Erase una vez Gerald y su discipulo Arjun fueron a dar un breve paseo por
la ciudad. Vieron a un sacerdote de aspecto pobre mendigando. Arjun
sintié lastima por él y le dio una bolsa llena de 100 monedas de oro. El
sacerdote se puso muy feliz y agradecié a Arjun. El sacerdote se fue a su
casa. En su camino, el sacerdote vio a otra persona que necesitaba ayuda.
El sacerdote podria haber ahorrado una moneda o dos para ayudar a esa
persona. Sin embargo, opté por ignorarlo. Pero de camino a su casa, un
ladron robd las monedas de su bolsa y se escapé.

El sacerdote se desanimo y volvio a mendigar. Al dia siguiente nuevamente,
cuando Arjun vio al mismo sacerdote mendigando, se sorprendi6 de que
después de recibir una bolsa llena de monedas que pueden durar toda la
vida, ;el sacerdote seguia mendigando! Llamé al sacerdote y le pregunto la
razon de esto. El sacerdote le conté todo el incidente y Arjun volvié a sentir
lastima por él. Entonces, esta vez le dio un diamante.

El sacerdote se alegré mucho y se fue a su casa y nuevamente vio a alguien
que necesitaba ayuda, pero opté por ignorarlo nuevamente. Al llegar a
casa, puso el diamante de forma segura en una olla de agua vacia con un
plan para cobrarlo mas tarde y vivir una vida rica. Su esposa no estaba en
casa. Estaba muy cansado asi que decidié tomar una siesta. En el medio, su
esposa lleg6 a casa y recogio esa olla de agua vacia, camind hacia el rio
cercano para llenarla de agua. No se habia fijado en el diamante del bote.
Al llegar al rio, puso toda la olla en el agua corriente del rio para llenarla.
Ella llen6 la olla, ;pero el diamante se habia ido con el flujo de agua!

Cuando el sacerdote se despertd, fue a ver la olla y le pregunté a su esposa
sobre el diamante. Ella le dijo que no lo habia notado y que debe haberse
perdido en el rio. El sacerdote no podia creer su mala suerte y nuevamente
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comenzé a mendigar. Una vez mas, Arjun y Gerald lo vieron rogar y Arjun
pregunté al respecto. Arjun se sinti6 mal y comenzé a pensar si este
sacerdote alguna vez tendra una vida feliz.

Entonces Gerald le dio a ese sacerdote una moneda que ni siquiera era
suficiente para comprar un almuerzo o una cena para una persona. Arjun
le pregunté a Gerald: “Maestro, le di monedas de oro y diamantes, lo que
podria haberle dado una vida rica, pero no lo ayudé. ;Cémo ayudara una
sola moneda a este pobre hombre? Gerald sonrié y le dijo a Arjun que
siguiera a ese sacerdote y lo averiguara.

En el camino, el sacerdote estaba pensando que con una moneda que
Gerald le dio, ni siquiera puede comprar un almuerzo para una persona.
JPor qué daria tan poco? Vio a un pescador que estaba sacando un pez de
su red. Fish estaba luchando. El sacerdote sintié lastima por ese pez. Pensé:
esta moneda no resolvera mi problema, ;por qué no salvo ese pez?
Entonces el sacerdote pagé al pescador y tomé el pescado. Puso el pescado
en su pequeifia olla de agua que siempre llevaba consigo.

El pez estaba luchando en una pequeiia olla de agua, jterminé arrojando
un diamante por la boca! El sacerdote grit6 de alegria: “Lo tengo, lo
tengo”. En ese mismo punto, por alli pasaba el ladron que le habia robado
al sacerdote la bolsa de 100 monedas de oro. Pensé que el sacerdote lo
reconocié y podria castigarlo. Se puso nervioso y corrié hacia el cura. Se
disculpé con el sacerdote y devolvié su bolsa llena de 100 monedas de oro.
El sacerdote no podia creer lo que acababa de pasar.

Arjun vio todo esto y dijo: “Oh Maestro, ahora entiendo” (Historias

morales).
MORALEJA |Cuando tengas suficiente para ayudar a los demds, no dejes pasar esa
oportunidad. Tus buenas obras siempre te serdn recompensadas.
PRACTICA EN |10 minutos
GRUPO Preguntas a discutir:
PARTE B

1. ¢Alguna vez le has dado algo a algiin mendigo?

2. (Qué se siente al darle algo a alguien (lo mds probable es que todos le
hayan dado algo al menos a una persona: hermano, hermana, amigo,
compaiiero de escuela, etc.)?
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;Qué piensas, tenemos que ayudar a los mendigos o no? — debemos
ser sabios y discernir si el mendigo realmente tiene una necesidad o
es solo su negocio. Una opcion para tratar de averiguarlo es
mirandolos detenidamente. Otra opcion es hacer algunas preguntas
que podrian sefialar la situacion. Y la ultima opcion podria ser iniciar
una conversacion sobre un trabajo. A menudo, las conversaciones
sobre el puesto de trabajo revelan mucho de la situacion real.

PARTE FINAL

12 minutos Breve resumen de la leccion, discusion de las lecciones

aprendidas, debates si los alumnos plantean
cuestiones poco claras y discutibles.
Comentarios de los alumnos sobre las mejores
practicas que se aplicaran en el futuro.
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